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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

29211F3- HISTORIA DE ANDALUCIA EN LA EDAD MODERNA

Curso 2019-2020
(Fecha tltima actualizacién: 07 /04/2019)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 11/04,/2019

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

HISTORIA DE
HISTORIA ANDALUCIA EN LA 40 20 6 optativa
EDAD MODERNA

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESOR TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Departamento de Historia Moderna y de América - Facultad de
Filosofia y Letras - Campus universitario de Cartuja S/N -
UNIVERSIDAD DE GRANADA - 18071 GRANADA

fsmg@ugr.es

958 243660

HORARIO DE TUTORIAS

FRANCISCO SANCHEZ-MONTES GONZALEZ Horario de tutorias:

ler y 2° Cuatrimestre: lunes, 10:30-12:30 - viernes,
9:00 a 13:00.

Lugar: Depto. Historia Moderna y de América,
Médulo A, Despacho 1.

Enlace a Directorio UGR:

https://directorio.ugr.es/static/Personal UGR/*/show/237799f644360
dfc66ecef371c4c6lab

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado de HISTORIA Arqueologia, Historia del Arte

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Los contemplados por la Universidad de Granada en el apartado de acceso y admisién para los
estudios de Grado de Historia.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)
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Conocimiento y analisis detallado de los procesos y hechos mas relevantes de la Historia Moderna
de Andalucia.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

e Adquirir conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales y de los limites e
interrelaciones geograficas y culturales de la Historia Moderna de Andalucia y su relacién
con los restantes territorios de la monarquia.

e Adquirir conciencia critica sobre la existencia de otras historias determinantes para el caso
andaluz (género, moriscos, minorias...).

¢ Visidn interdisciplinar de la Historia Andalucia, su relacién con hecho culturales y con la
proyeccién sobre América y Norte de Africa.

e Desarrollo de habilidades para la lectura comprensiva de textos y fuentes documentales y
bibliograficas de la Historia Moderna.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Conocimiento por parte del alumno del desarrollo historico en el periodo de la Edad Moderna
de Andalucia (siglos XVI-XVIII) en sus contenidos econémicos, demograficos, sociales,
politicos, religiosos y culturales.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

1.- Introduccion

Bibliografia. El espacio histdrico de la Edad Moderna Andaluza. Los cuatro Reinos

de Andalucia. Los rasgos esenciales.

2.- Las Bases Socioeconémicas

Demografia y poblacién. Estructura de la Sociedad Andaluza. El modelo econdémico.

3.- Andalucia en el Siglo XVI

1492 y la incorporacién del Reino de Granada a la Corona de Castilla. Sevilla y América.
El mundo morisco. Renacimiento y Humanismo

4. - El Siglo XVII

La crisis del territorio andaluz. Sublevaciones y alteraciones sociales. El tiempo Barroco

5. El Siglo XVIII en Andalucia

Andalucia bajo los Borbones. La Andalucia de la Ilustracién. El final del Antiguo Régimen
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DOMINGUEZ ORTIZ, A., Andalucia ayer y hoy, Barcelona, 1983.

DOMINGUEZ ORTIZ, A., Sociedad y mentalidad en la Sevilla del Antiguo Régimen. Sevilla, 2003
DOMINGUEZ ORTIZ, A., y VINCENT, B.: Historia de los moriscos. Vida y tragedia de una minoria, Madrid,
1978.

FERNANDEZ PEREZ, P., El rostro familiar de la metrépoli: redes de parentesco y lazos mercantiles en Cadiz,
1700-1812, Madrid, 1997.

GARCIA-BAQUERO GONZALEZ, A., Andalucia y la carrera de Indias (1492-1824), Granada, 2002.

GARCIA HERNAN, D., Aristocracia y sefiorio en la Espafia de Felipe II: la casa de Arcos, Granada, 1999.
GARCIA IVARS, F., La represion en el tribunal inquisitorial de Granada, 1550-1819. Madrid, 1991.
GONZALEZ JIMENEZ, M., En torno a los origenes de Andalucia, Sevilla, 1988.

HERRERA, P., Sociedad y delincuencia en el Siglo de Oro andaluz, Granada, 1971.

LADERO QUESADA, M.A., Granada después de la conquista. Repobladores y mudéjares, Granada, 1988.
LADERO QUESADA, M.A., Andalucia en torno a 1492: estructuras, valores, sucesos; Madrid, 1992.

LOPEZ DE COCA, J.E., El Reino de Granada en la época de los Reyes Catdlicos, 2 vols., Granada, 1989.

MARTINEZ SHAW, C. (Ed.), Sevilla, siglo XVI: el corazén de las riquezas del mundo, Madrid, 1993.
MORALES PADRON, F., Andalucia y América, Madrid, 1992.

NUNEZ ROLDAN, F., La vida cotidiana en la Sevilla del siglo de Oro, Madrid, 2004.

OLIVA MELGAR, J. M., El monopolio de Indias en el siglo XVII y la economia andaluza. La

oportunidad gue nunca existio, Huelva, 2004.
PEREZ BOYERO, E., Moriscos y cristianos en los sefiorios del Reino de Granada, 1490-1568, Granada,

Pagina3

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es

Firmado por: MIGUEL LUIS LOPEZ-GUADALUPE MUNOZ 24199278N

Sello de tiempo: 04/06/2019 11:37:37 Pagina:3/7

b4g1TnE1PKrz+7GUdYQBgn5CKCJI3NmMbA

La integridad de este documento se puede verificar en la direccién https://sede.ugr.es/verifirma/pfinicio.jsp introduciendo el codigo
de verificacion que aparece debajo del cédigo de barras.




1997.

RODRIGUEZ ALEMAN, 1., La poblacién de Malaga en el siglo XVII, Malaga, 2004.

SORIA MESA, E., Sefiores y oligarcas: los sefiorios del reino de Granada en la edad moderna, Granada,
1997.

VINCENT, B., Andalucia en la Edad Moderna. Economia y sociedad, Granada, 1985.

VINCENT, B., 1492: el afio admirable, Barcelona, 1992.

ENLACES RECOMENDADOS

Departamento Historia Moderna Universidad de Granada: http://hmoderame.ugr.es/,

METODOLOGIA DOCENTE

El crédito ECTS, como sabemos, tiene por objeto valorar la actividad académica que debe
entenderse globalmente como integrante de los elementos del aprendizaje de los estudiantes. Asi
pues el crédito integra un conjunto de actividades y valora el volumen o la carga de trabajo que
para el estudiante comporta participar en todas ellas sin distincidén, incluyendo la asistencia a
sesiones presenciales (expositivas o practicas), el tiempo invertido en el estudio individual, el
trabajo en el seno de grupos o equipos, la busqueda de informacién dentro y fuera de la
institucion etc.

Para ello se ha contemplado un completo programa de ACTIVIDADES FORMATIVAS dirigidas a
alcanzar los contenidos académicos programados y las competencias derivadas de los mismos y
que se han dividido en:

Actividades formativas de caracter presencial, que representan el 40% del modulo, entre las
que se incluyen:

1. Clases teoricas, basadas en una metodologia de ensefianza que implica la exposicién de
contenidos por parte del profesor con el acompanamiento de materiales docentes disefiados para
facilitar la tarea de aprendizaje, orientando hacia los conceptos fundamentales y complementando
lo que conforma el conjunto de reflexiones hechas en clase. Esta actividad conlleva la adquisicidn
de competencias relacionadas con la capacidad de analisis y sintesis, la planificacion en relacién
con sus objetivos y contenidos formativos esenciales, el razonamiento critico y la comprensién de
estos periodos y de sus respectivas secuencias histdricas y culturales.

2. Clases practicas y seminarios, basadas en una metodologia de ensefianza que complementa
y amplia las clases tedricas. Por ello serdn clases en las que se proponen y resuelven aplicaciones
de los conocimientos impartidos. El profesor podra contar con los medios de apoyo que estime
necesarios (audiovisuales, informaticos, documentales,...). También se incluye las horas dedicadas
a pruebas de evaluacién de estas clases si se estima conveniente.

3. Compromiso e implicacion en un plan individual de atencién tutorial, concebido como
un espacio de caracter formativo y educativo de amplio espectro en el que el alumno y el profesor
entran en un proceso de continua interaccién que contempla, entre otros factores, la propia
metodologia de estudio, la blisqueda de estrategias para rentabilizar el esfuerzo académico o la
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orientacion formativa e instructiva en relacidn con las actividades de aprendizaje autonomo y de
trabajo en equipo. Contempla el aprovechamiento del potencial que representa en la actualidad el
empleo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4. Evaluacioén de los conocimientos de acuerdo a los sistemas establecidos.

- Actividades formativas de caracter no presencial, que representan el 60% del modulo,
entre las que se incluyen:

1. Actividades de aprendizaje autonomo, basadas en una metodologia de ensefianza en la
que el estudiante se convierte en el protagonista de su propio aprendizaje. Esta actividad conlleva
la adquisicion de competencias relacionadas con la puesta en practica de lo que se ha aprendido
buscando, en todo momento, la motivacidn por la calidad y la capacidad de hacer un uso
adecuado de la comunicacién, tanto en su vertiente oral como escrita, como Unico mecanismo
para expresar lo que resulta de un ejercicio de aprendizaje, basado en el analisis, la sintesis y la
interpretacion de los contenidos del médulo. Las actividades estan concebidas en relacion al perfil
académico y profesional que mayor relaciéon guarda con el médulo.

2. Actividades de trabajo en equipo, basadas en una metodologia de ensefanza que hacen
posible una dindmica de trabajo de forma conjunta en la ejecucion de un proyecto relacionado con
los contenidos del mddulo, entendiendo esto no como la suma de aportaciones mas o menos
individuales, sino como el resultado de un trabajo coordinado en el que se requiere
complementariedad, comunicacién, coordinacion, confianza y compromiso. Estas actividades
contemplan la participacién en proyectos, debates, preparacion de exposiciones colectivas,...

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segin la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segin la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
" Temas
Primer del Estudioy
temario | Sesiones | Sesiones | Exposiciones | Tutorias Examenes Tutorias i.ﬁ?ﬁ:':m Trahajo
tedricas | practicas | yseminarios colectivas thoras) Etc. individuales del engrupo Etc.
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) (horas)
alumno
[horas)
Semanal | 1 3 1 1 4 1
Semana2 | 2 3 1 1 4 1
Semana3 | 2 3 1 1 4 1
Semanad | 2 3 1 1 4 1
Semana5 | 3 3 1 1 4 1
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Semana6 | 3 3 1 1 4 1
semanal | 4 3 1 1 4 1
Semana8 | 4 3 1 1 4 1
semana8 | 4-5 |3 1 1 5 1
Semana10 | 5 3 1 1 5 1
Semanatlt | 5 3 1 1 5 1
Semanai2 | 5-6 | 3 1 1 5 1
Semana13 | 6 3 1 1 5 1
Semana1d | 6 3 1 1 5 1
Semana 15 4

Total horas 42 7 3 4 4 14 62 14

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE
LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Sistema de Evaluacion

La evaluacion no puede consistir Unicamente en la comprobacion de la adquisicion de unos
conocimientos en un acto Unico (examen); es necesario incorporar, por tanto, un sistema de
evaluacion continua que valore de forma personalizada el programa formativo del alumno, la
adquisicion de competencias y el trabajo auténomo y de grupo y que contribuird a estimular al
alumno a seguir con su proceso de aprendizaje. Asi pues, la evaluaciéon del alumno se hara
teniendo en cuenta dos ejes fundamentales:

-1. La evaluacion de los resultados del aprendizaje, el 65% de la calificacion, a través de una
prueba oral o escrita, mediante la que poder comprobar la adquisicidon de los contenidos.

- 2. La evaluacion continua para comprobar la adquisicion de competencias, habilidades y
destrezas relacionados con los objetivos del mddulo/materia/asignatura, el 35% de la calificacidn,
a través de controles escritos, trabajos, participacion del alumno en el aula, tutorias.

Todo lo relativo a la evaluacion se regira por la normativa de planificacion docente y organizaciéon
de exdmenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

Sistema de evaluacion Gnica

1. De acuerdo con la normativa de la UGR, aquellos alumnos que no puedan cumplir con el
método de evaluacion continua, podran acogerse al procedimiento de Evaluacion Unica Final, para
lo cual deberan solicitarlo en los plazos y en la forma fijados por el Centro y ante el Departamento
correspondiente, al inicio del cuatrimestre en que se imparte la asignatura, acreditando
fehacientemente los motivos y supuestos recogidos en la normativa.
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Para mas informacion sobre el tramite, requisitos, plazos y procedimiento de solicitud, consultese
el siguiente link habilitado por la Facultad de Filosofia y Letras:

http://filosofiayletras.ugr.es/pages/servicios/secretaria/impresos/examenes/unica

2. Como la normativa establece, la Evaluacidn Unica Final consiste en la realizacion, en un solo
acto académico, de cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que se ha adquirido la
totalidad de las competencias descritas en la guia docente de la asignatura.

El procedimiento consistirda en la realizacidn el mismo dia, hora y lugar del examen de la
convocatoria oficial, de una prueba escrita distinta a la realizada por los alumnos acogidos a la
evaluacion continua. Dicha prueba abarcara la totalidad del programa contemplado en la guia
docente, fijandose dos apartados diferenciados:

2.1. Un apartado de preguntas teoricas sobre la totalidad de los contenidos del programa de la
asignatura. Supondra el porcentaje correspondiente establecido a la parte tedrica en la guia
docente de la asignatura.

2.2. Un apartado que servira para evaluar la parte practica no realizada durante la evaluacion
continua. Este supondra el porcentaje correspondiente establecido en la parte practica de la guia
docente de la asignatura. Dicho apartado comprendera:

2.2.1. La realizacion durante el examen de un ejercicio de practicas sobre contenidos del
programa oficial -textos, imagenes, mapas, articulos, etc.-.

2.2.2. Y en caso de que el profesor/a lo considere conveniente, la entrega en ese mismo acto de
los trabajos que, como parte de la evaluacidon Unica final, haya especificado previamente al inicio
de la asignatura.

Sistema de calificacion

El sistema de calificacion empleado serd el establecido en el articulo 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Criterios de evaluacion
Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas correspondientes a
cada asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

INFORMACION ADICIONAL
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