GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

2661116 - HISTORIA DE LA EDAD MODERNA Curso 2020-2021

(Fecha ultima actualizacion: 20/06,/2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 25/06,/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
: HISTORIA DE LA EDAD o o . .
ARQUEOLOGIA MODERNA 1¢ 2¢ 6 Obligatoria

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES"" TUTORIAS (Direccidn postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Dpto. de Historia Moderna y de América, 22 planta,
Facultad de Filosofia y Letras. Despachos n2 1
(Mé6dulo A) y n2 17 (Médulo D).

Correo electrénico: fsmg@ugr.es y jjlozano@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE

, , inc()
e FRANCISCO SANCHEZ-MONTES GONZALEZ LOS HORARIOS DE TUTORIAS
e JULIAN J. LOZANO NAVARRO

Todas seran con cita previa. Martes y jueves, de
9:30 a 12:30 (Profesor Francisco Sanchez-Montes
Gonzalez) y Cuatrimestre 1: lunes de 08:30 a 14:30;
Cuatrimestre 2: lunes y miércoles de 12:30 a 14:30;
martes de 09:00 a 11:00 (Profesor Julian J. Lozano
Navarro).

Web del Departamento:
http://hmoderame.ugr.es/pages/docencia/tutoria
s

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Arqueologia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

e Los contemplados por la Universidad de Granada en el apartado de acceso y admision para los estudios de
Grado de Arqueologia.

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Conocimiento y andlisis detallado de los procesos y hechos mas relevantes de la Historia Moderna Universal y de
Espafia y de las relaciones que se establecen con la Arqueologia.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Adquirir conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales y de los limites e interrelaciones
geograficas y culturales de la Historia Moderna.

Poseer un conocimiento detallado del pasado de la humanidad.

Conciencia critica sobre la existencia de otras historias (género, minorfas...).

Conocer los fundamentos y conocimientos basicos de la estructura general del pasado.

Visién interdisciplinar de las humanidades.

Desarrollo de habilidades para la lectura comprensiva de textos y fuentes documentales y bibliograficas de
la Historia Moderna.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Conocimiento por parte del alumno del desarrollo histérico en el periodo de la Edad Moderna (siglos XVI-
XVIII) en sus contenidos econémicos, demograficos, sociales, politicos, religiosos y culturales.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:
]

Tema 1. Introduccion. La Edad Moderna. Concepto, Periodizacién y Rasgos Esenciales

Tema 2. Las Bases Socioeconédmicas

Tema 3. Las Transformaciones Demograficas y Econdémicas. El Surgimiento del capitalismo. La Estructura
Social

Tema 4. La época de los Reyes Catdlicos

Tema 5. La Monarquia Hispanica durante la época de los Austrias

Tema 6. El siglo XVIII. Los Borbones

TEMARIO PRACTICO:

Elaboracién de un Dossier de Practicas por el alumnado.

BIBLIOGRAFiIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

HISTORIA DE ESPANA, Alfaguara /Alianza, (Dir. M. Artola), Madrid, 1986

ANES, G., El Antiguo Régimen: los Borbones, Madrid, 1975 (nueva ed., Madrid, 1993).

DOMINGUEZ ORTIZ, A., El Antiguo Régimen: los Reyes Catdlicos y los Austrias, Madrid, 1973 (nueva ed.,
Madrid, 1988).

GARCIA CARCEL, R. etal,, La Espafia Moderna. Siglos XVI, XVII, Madrid, 1991

FERNANDEZ R, La Espafia Moderna. Siglo XVIII, Madrid, 1993.

MARTINEZ SHAW, C. y ALFONSO MOLA, M.: Historia moderna: Europa, Africa, Asia y América, UNED,
Madrid, 2015 (disponible online a través de la Biblioteca de la Universidad de Granada).

TUSSELL, ]. (dir.), Historia de Espafia. 1. De la Prehistoria al final del Antiguo Régimen, Madrid, Taurus,
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

DOMINGUEZ ORTIZ, A., Sociedad y Estado en el siglo XVIII espafiol, Barcelona, 1976.

ELLIOTT, ]. H., La Espafia Imperial (1469-1716), Barcelona, 1964.

GARCIA CARCEL, R,, Las culturas del siglo de oro, Madrid, 1998

MARCOS MARTIN, A, Espaiia en los siglos XVI, XVII y XVIII. Economia y sociedad, Barcelona, 2000.
TOMAS Y VALIENTE, F., Los validos en la monarquia espafiola del siglo XVII, Madrid, 1972.LIVI BACCI, M.,
Historia de la poblacién europea, Barcelona, Critica, 1999.

ENLACES RECOMENDADOS

Departamento de Historia Moderna Universidad de Granada http://hmoderame.ugr.es
Fundacién Espafiola de Historia Moderna: http://www.modernal.ih.csic.es/fhem/

Plan de atencidn al usuario durante el periodo de cierre por el COVID-19 (Biblioteca UGR online):
https://covid19.ugr.es/informacion/servicios/biblioteca

METODOLOGIA DOCENTE

Las exposiciones en clase por parte del profesor presentaran en el aula los conceptos tedricos
fundamentales y se desarrollaran los contenidos propuestos. Se procurara transmitir estos contenidos
motivando al alumnado a la reflexién, facilitindole el descubrimiento de las relaciones entre diversos
conceptos y tratando de formarle una mentalidad critica. La realizacién de Seminarios ampliara y
profundizard en algunos aspectos concretos relacionados con la materia. Se tratard de que sean
participativos, motivando al alumno a la reflexion y al debate.

Las practicas (realizadas bajo supervision del profesor) pretenden que el alumno adquiera la destreza y
competencias necesarias para la aplicaciéon de conocimientos histéricos enfocados sobre el periodo de la
Edad Moderna y su conexion con la arqueologia. En ellas podran realizarse visitas a archivos.

Los trabajos realizados de forma no presencial podran ser individuales o en grupo. Los alumnos presentaran
en publico los resultados de algunos de estos trabajos, desarrollando las habilidades y destrezas propias de
la materia, ademas de las competencias transversales relacionadas con la presentacion publica de resultados
y el debate posterior, asi como la puesta en comuin de conclusiones en los trabajos no presenciales
desarrollados en grupo. Las exposiciones podran ser de cuestiones practicas realizadas en casa o de trabajos
dirigidos.

Las tutorias académicas podran ser personalizadas o en grupo. En ellas el profesor podra supervisar el
desarrollo del trabajo no presencial y reorientar a los alumnos en aquellos aspectos en los que detecte la
necesidad o conveniencia, aconsejar sobre bibliografia, y realizar un seguimiento més individualizado, en su
caso, del trabajo personal del alumno.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

La evaluacién no puede consistir inicamente en la comprobacién de la adquisiciéon de unos conocimientos
en un acto Unico (examen); es necesario incorporar, por tanto, un sistema de evaluacién continua que valore
de forma personalizada el programa formativo del alumno, la adquisicién de competencias y el trabajo
auténomo y de grupo y que contribuira a estimular al alumno a seguir con su proceso de aprendizaje. Asi
pues, la evaluacién del alumno se hara teniendo en cuenta dos ejes fundamentales:
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e PARTE TEORICA. Evaluacion de los resultados del aprendizaje mediante una prueba escrita en la fecha y
hora fijada por la Secretaria del Centro: entre el 60% y el 70%.

e PARTE PRACTICA. Evaluacién continua para comprobar la adquisicién de competencias y habilidades
mediante controles escritos en clase, practicas y comentarios y participacion activa: entre el 30% y el 40%.

e NOTA: En el sistema de evaluacion continua es requisito superar tanto la parte tedrica como la practica (de
cada una de las partes de la asignatura impartida por los 2 profesores) para establecer la calificacion final.
Cada profesor podra introducir variantes en su sistema de evaluacion de acuerdo a las caracteristicas
propias de cada asignatura. Todo lo relativo a la evaluacién se regira por la normativa de planificacién
docente y organizacién de exdmenes de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

e Deacuerdo con la normativa de la UGR, aquellos alumnos que no puedan cumplir con el método de
evaluacién continua, podran acogerse al procedimiento de Evaluacién Unica Final, para lo cual deberan
solicitarlo en los plazos y en la forma fijados por el Centro y ante el Departamento correspondiente, al inicio
del cuatrimestre en que se imparte la asignatura, acreditando fehacientemente los motivos y supuestos
recogidos en la normativa.

e Paramas informacién sobre el tramite, requisitos, plazos y procedimiento de solicitud, consultese el
siguiente link habilitado por la Facultad de Filosofia y Letras:

e http://filosofiayletras.ugr.es /pages/servicios/secretaria/impresos/examenes/unica

e 2.Como la normativa establece, la Evaluacién Unica Final consiste en la realizacién, en un solo acto
académico, de cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que se ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en la guia docente de la asignatura.

e Elprocedimiento consistira en la realizacion el mismo dia, hora y lugar del examen de la convocatoria oficial,
de una prueba escrita distinta a la realizada por los alumnos acogidos a la evaluacion continua. Dicha prueba
abarcara la totalidad del programa contemplado en la guia docente, fijandose dos apartados diferenciados:

e 2.1.Un apartado de preguntas tedricas sobre la totalidad de los contenidos del programa de la asignatura.
Supondra el porcentaje correspondiente establecido a la parte tedrica en la guia docente de la asignatura.

e 2.2.Un apartado que servira para evaluar la parte practica no realizada durante la evaluacién continua. Este
supondra el porcentaje correspondiente establecido en la parte practica de la guia docente de la asignatura.
Dicho apartado comprendera:

e 2.2.1.Larealizacion durante el examen de un ejercicio de practicas sobre contenidos del programa oficial -
textos, imagenes, mapas, articulos, etc.-.

e 2.2.2.Y encaso de que el profesor/a lo considere conveniente, la entrega en ese mismo acto de los trabajos
que, como parte de la evaluacion unica final, haya especificado previamente al inicio de la asignatura.

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

HORARIO
(Segtn lo establecido en el POD)

Correo electréonico. Medios

Todas seran con cita previa. Martes y jueves, de 9:30 a
12:30 (Profesor Francisco Sanchez-Montes Gonzalez)
y Cuatrimestre 1: lunes de 08:30 a 14:30; Cuatrimestre

2: lunes y miércoles de 12:30 a 14:30; martes de 09:00 a

de conexiéon y foros
habilitados en la Plataforma Prado. Posibilidad de
concertar tutorias online a través de las plataformas
habilitadas por la Universidad de Granada (conexién por

UNIVERSIDAD

DE GRANADA
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11:00 (Profesor Julian J. Lozano Navarro). medio de Hangouts Meet o Zoom).
Web del Departamento:
http://hmoderame.ugr.es/pages/docencia/tutorias

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Las medidas de adaptacion de la metodologia docente son las establecidas en el «Plan de la Universidad de
Granada de adaptacién de la ensefianza en el curso académico 2020-2021 a las medidas sanitarias derivadas
de la pandemia de la Covid-19», que contempla, en su punto 3., la adaptacién al escenario A:

e Adaptacion de las clases a un aforo limitado al 50% en el aula, con ubicacién del alumnado en posicién
alterna dentro del aula y uso obligatorio de mascarilla.

e Divisién de grupos a efectos de docencia presencial en dos o mas subgrupos de trabajo, a los que se
impartiran las mismas clases en los dos dias asignados de docencia presencial. Dichas clases contaran con
un justo equilibrio entre ejercicios practicos y contenidos tedricos de la asignatura. Estos ultimos,
obviamente, se veran afectados por la reduccion de horas de clase al 50% por cada grupo. Por tanto, y con
objeto de subsanar dicha reduccién, su formacidn se completara con actividades y recursos formativos no
presenciales, poniendo a disposicién del alumnado distintos tipos de recursos de contenidos tedricos y
practicos (escritos, audiovisuales, etc.), a través de la plataforma de docencia virtual PRADO2. Aunque
dichas actividades y materiales estén enfocados al aprendizaje auténomo, se debera mantener una
supervision e interacciéon con el estudiantado suficientes para que este pueda realizar un seguimiento
adecuado de la asignatura.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

e Asistencia a clase y realizacion de ejercicios practicos (préacticas, lecturas obligatorias, comentarios sobre textos,
mapas, graficas, etc.), controles escritos, participacién del alumno en las clases online y accion tutorial), como
parte de la evaluacion continua, para comprobar la adquisicion de competencias, habilidades y destrezas
relacionados con los objetivos del mddulo/materia/asignatura.

Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado a través de la revision y correccion de los mismos.
Porcentaje sobre la calificacion final: 60%

e Examen escrito como prueba de evaluacion.

Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado, tomando en cuenta la consecucion de las competencias
establecidas en la guia docente de la asignatura.
Porcentaje sobre calificacion final: 40%

Convocatoria Extraordinaria

e Examen escrito como prueba de evaluacion.
Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado, tomando en cuenta la consecucion de las competencias
establecidas en la guia docente de la asignatura.
Porcentaje sobre calificacion final: 100%

Evaluacién Unica Final

e Porcentaje sobre calificacion final: 100%Examen escrito como prueba de evaluacion. Dicho examen incluird una
parte practica que podra incluir comentarios de texto, imagenes, mapas, etc.
Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado, tomando en cuenta la consecucidn de las competencias
establecidas en la guia docente de la asignatura.
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Porcentaje sobre calificacion final: 100%

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

Todas seran con cita previa. Martes y jueves, de 9:30 a
12:30 (Profesor Francisco Sanchez-Montes Gonzalez) | Correo electrénico. Medios de conexion y foros

y Cuatrimestre 1: lunes de 08:30 a 14:30; Cuatrimestre habilitados en la Plataforma Prado. Posibilidad de
2:lunes y miércoles de 12:30 a 14:30; martes de 09:00 a | concertar tutorias online a través de la plataforma
11:00 (Profesor Julian J. Lozano Navarro). google apps de la Universidad de Granada (conexién por
Web del Departamento: medio de Hangouts Meet).

http://hmoderame.ugr.es/pages/docencia/tutorias

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Adaptaciéon de la docencia y la metodologia establecida para la docencia presencial, a clases online
sincrénicas. Para ello se utilizaran herramientas puestas a disposicion de la comunidad universitaria como
Hangouts Meet o Zoom, que permiten la imparticiéon de lecciones tedricas al alumnado. Esta ensefianza
virtual se reforzara mediante la utilizacién de los medios disponibles en la plataforma virtual PRADO2 para
el reparto de todo tipo de materiales docentes, similares a los previstos en el escenario A.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

e Asistencia a clases online y realizacion de ejercicios practicos (practicas, lecturas obligatorias, comentarios sobre
textos, mapas, gréficas, etc.), controles escritos, participacion del alumno en las clases online y accion tutorial),
como parte de la evaluacidn continua, para comprobar la adquisicion de competencias, habilidades y destrezas
relacionados con los objetivos del médulo/materia/asignatura.

Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado a través de la revision y correccion de los mismos.
Porcentaje sobre la calificacion final: 60%

e Examen online como prueba de evaluacion.

Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado, tomando en cuenta la consecucion de las competencias
establecidas en la guia docente de la asignatura.
Porcentaje sobre calificacion final: 40%

Convocatoria Extraordinaria

e Examen online como prueba de evaluacion.
Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado, tomando en cuenta la consecucion de las competencias
establecidas en la guia docente de la asignatura.
Porcentaje sobre calificacion final: 100%

Evaluacion Unica Final

e Examen online como prueba de evaluacion. Dicho examen incluira una parte practica que podra incluir
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comentarios de texto, imagenes, mapas, etc.

Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado, tomando en cuenta la consecucion de las competencias
establecidas en la guia docente de la asignatura.

Porcentaje sobre calificacion final: 100%

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Los trabajos y practicas presentados por el alumnado deben ser originales; la reproducciéon de articulos o
fragmentos de textos de otros autores, salvo que sean citados correctamente (entrecomillados y especificando su
procedencia), se considerara un *plagio*. Tampoco se podran confeccionar a base de una sucesion de citas, sino que
se valorara especialmente la aportacion de un esquema de andlisis original y la elaboracién personal de las fuentes
consultadas. Los trabajos deben adjuntar un indice de contenidos y un listado de las fuentes y bibliografia realmente
utilizadas.
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